ASOCIACION EDUCATIVA

COLEGIO ARANGO Y CUERO

NIT 805.009.677-7
Resolucidon Personeria Juridica N° 0495/Diciembre 13/1996. Expedida por la
Gobernacién del Valle

ASOCIACION
EDUCATIVA
COLEGIO
ARANGO Y CUERO
CONOCIMIENTO

=

CALI

E
s
»
1
R
[}
T
1]
¥
v
3
R
o
A
o

ANEXO
ACREDITACION EQUIPO MINIMO DE TRABAJO

Para garantizar la ejecucion del presente convenio y aunar esfuerzos para el
fortalecimiento empresarial de las unidades productivas de Santiago de Cali, en elmarco
de programas, y acciones que contribuyan a orientar, fortalecer y promoverel desarrollo
econoémico de la ciudad el asociado debera garantizar y mantener durante la ejecucion del
convenio un equipo de trabajo idoneo, acorde con las diferentes actividades de los
proyectos a desarrollar de conformidad con los perfilesque se establecen a continuacion, y
el cual deberd ser presentado al supervisor consus respectivas acreditaciones para su
validacion, una vez iniciada la etapa de ejecucion del convenio:

a. Coordinador General

CARGO FORMACION ACADEMICA | EXPERIENCIA ESPECIFICA EICIDA
Profesional en finanzas y
negocios internacionales L e .
economia, administracion ExperlencLa especifica minima de
Director de empresas, 4 anos en temas de_
general o administracion publica, fortaIeC|m|er_1to empresarial de
. s . Mipymes.
Gerente de ingenieria industrial, Uno (1)
proyecto ingenieria financiera. Con

especializacion en
gerencia de proyectos.

Yo, Luis Arango Ruiz identificado (a) con la cédula deciudadania No. 16.634.779 de
Cali obrando en nombre y representacion legal de la ASOCIACION EDUCATIVA
COLEGIO ARANGO Y CUERO informéa la Alcaldia de Cali- Secretaria de
Desarrollo Econdmico, me comprometo a garantizar la disposicion y contratacion del
recurso humano requerido de acuerdoa los perfiles establecidos en el presente anexo con
cargo a los aportes tanto del municipio como del asociado seglin corresponda.

Atentamente,

Firma del representante legal: E:_/Za;a Are¥ Ef?) (E

Nombre o Razén Social del Proponente: ASOCIACION EDUCATIVA

COLEGIO ARANGO Y CUERO
Nombre del representante legal: LUIS ARANGO RUIZ

N.L.T: 805.009677-7

Direccién: Calle 82 No. 27 D 111 -118 /Barrio: Alfonso Bonilla Aragén
tel. 4230071/3225198463
Email: arangoycuerol@hotmail.com — arangoycuero@gmail.com




ASOCIACION EDUCATIVA COLEGIO ARANGO Y CUERO
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NIT: 805009677-7
IMPLEMENTACION DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA EN EL
MARCO DE LA POLITICA PUBLICA DE ESTADO “DE CERO A SIEMPRE”
LEY 1804 DEL 02 DE AGOSTO DE 2016
MODALIDAD INSTITUCIONAL INTEGRAL Y FAMILIAR
CONTRATO No 4146.010.26.1.2088 de 2021

” VENI ACORDEMOS”

_sanTiacopecau  BIENESTAR

2. FAMILIAR

GERENTE

DE

PROYECTO

Calle 82 N.2 27 D-111-118/ Barrio Alfonso Bonilla Aragén
Teléfonos: 423-00-71 — 3104546390 - 3185303530

E. Mail: arangoycuerol@hotmail.com - miprimerainfanciaaraycue@gmail.com
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PAOLA ANDREA VALENCIA MEDINA

ADMINISTRADOR DE EMPRESAS
M
HOJA DE VIDA

PAOLA ANDREA VALENCIA MEDINA
C.C. 38.464.803 Cali (Valle)
Cel 312-7945277
Carrera 39 N° 13B-46 Bloque 6-402 Alhambra IV
Fecha de Nacimiento: 11 de Agosto de 1982
Paola.valencia.cali@gmail.com

PERFIL PROFESIONAL

Me he formado como Administradora de Empresas, con
Especializaciéon en Gerencia de Proyéctos, conocimientos en areas
como: Programacién Neurolinguistica, Pedagogia Universitaria,
Fundamentos Politico y técnicos de gestion de la Estrategia Nacional
de Atencion Integral a la Primera Infancia, Estandares de Acreditacion,
Mercadeo, Talento Humano, ademas de la experiencia a nivel
administrativo, gestién de proyectos, contratacién de suministros,
servicio al cliente y la participacién en procesos de calidad. Poseo
aptitudes de responsabilidad, honestidad, buenas relaciones
interpersonales, facilidad de aprendizaje. Estoy dispuesta a asumir
nuevos retos alineados a mi formacion, perfil y actitud.

m
E- MAIL: paola.valencia.cali@gmail.com 1




PAOLA ANDREA VALENCIA MEDINA

ADMINISTRADOR DE EMPRESAS
M

FORMACION ACADEMICA

+ ESTUDIO SUPERIOR:

ADMINISTRADOR DE EMPRESAS. Universidad Libre Cali, Junio
de 2007.

ESTUDIO SECUNDARIO

JOSE MARIA VIVAS BALCAZAR. 04 DE JULIO 1999

HISTORIA LABORAL

ASOCIACION EDUCATIVA COLEGIO ARANGO YCUERO

CARGO: Asistente Administrativa

JEFE INMEDIATO: José Alejandro Arango Cuero
CARGO: Director Administrativo
TELEFONOS: 4230071

DIRECCION: Calle 82 N° 27d-111
FECHA: Febrero 01 de 2017 a Noviembre 30 de 2021

EMPRESA: CENTRO DOCENTE LICEQC MARISOL
CARGO: Secretaria Administrativa

JEFE INMEDIATO: Maria Elvia Quiceno Vélez
CARGO: Director Administrativo

TELEFONOS: 4483146

DIRECCION: Carrera 26 J N° 106-60

FECHA: Febrero 16 de 2015 a Noviembre 30 de 20186.

E- MAIL: paola.valencia.cali@gmail.com 2




PAOLA ANDREA VALENCIA MEDINA

ADMINISTRADOR DE EMPRESAS
m

+ EMPRESA: ASOCIACION EDUCATIVA COLEGIO ARANGO Y

CUERO
CARGO: Coordinadora Administrativa y de Calidad
JEFE INMEDIATO: Alejandro Arango Cuero

CARGO: Director Administrativo
TELEFONOS: 4230071 - 4483429
DIRECCION: Calle 82 N° 27d-111

FECHA: Agosto 01 de 2010 a Abril de 2013.

+ EMPRESA: HOSPITAL DEPARTAMENTAL PSIQUIATRICO
UNIVERSITARIO DEL VALLE E.S.E.
CARGO: Profesional Universitario Contratacién menor cuantia
con formalidades plenas.
JEFE INMEDIATO: Jacqueline Vacca Quintero
CARGO: Lider Servicios Administrativos
TELEFONOS: 6821800 ext 116. Cel 3216475916
DIRECCION: CALLE 5 N° 80-00. Cali
FECHA: Agosto 01 de 2008 a Junio 30 de 2010."
MOTIVO DE RETIRO: Terminacion del contrato.

+ EMPRESA: ICFES
CARGO: Delegada y/o Coordinadora de Municipio.
FECHA: Abril 27 de 2008 a la fecha.
TIPO DE CONTRATO: Por Servicios.

+ EMPRESA: CORPORACION EDUCATIVA CIUDADELA
INVICALI “COREDUCIN”. _
CARGO: Gestora Proyectos Sociales.
JEFE INMEDIATO: Kelly Johanna Pinto, Cuero
CARGO: Representante Legal.
TELEFONOS: 6684638 Cel 3116340066
DIRECCION: AVENIDA 6N N° 13N-50. Edificio Boulevar Avenida
6, Cali
FECHA: Septiembre de 2005 a Agosto de 2007.
MOTIVO DE RETIRO: Voluntario.

E- MAIL: paola.valencia.cali@gmail.com 3




PAOLA ANDREA VALENCIA MEDINA

ADMINISTRADOR DE EMPRESAS
m

+ EMPRESA: ASOCIACION EDUCATIVA COLEGIO “ARANGO Y
CUEROQ”.
CARGO: Secretaria General.
JEFE INMEDIATO: Yolanda Cuero Ramirez.
CARGO: Rectora.
TELEFONOS: 4230071 Cel.31004546390
DIRECCION: Calle 82 N° 27d-111. Cali
FECHA: Junio de 2002 a Junio 30 de 2007.
MOTIVO DE RETIRO: Voluntario.

+ EMPRESA: CORPORACION EDUCATIVA “LUISA VALENTINA”.
CARGO: Representante Legal
TIEMPO: 4 Afios.

E- MAIL: paola.valencia.cali@gmail.com 4




PAOLA ANDREA VALENCIA MEDINA

ADMINISTRADOR DE EMPRESAS
m

REFERENCIA PERSONALES
NOMBRE : Yolanda Cuero Ramirez
PROFESION: Magister en Educacion
EMPRESA: Secretaria de Educacion Municipal
TELEFONO: 310-4546390
CIUDAD: Cali
NOMBRE : Edison Lucumi Lucumi
PROFESION: Contador Publico
EMPRESA: Independiente.
TELEFONO: 322-5439345
CIUDAD: Cali

Segun articulo 62 del codigo sustantivo del Trabajo certifico que toda la
informacion consignada en este documento es veraz.

PAOLA ANDREA VALENCIA MEDINA
C.C 38.464.803 CALI (VALLE)

E- MAIL: paola.valencia.cali@gmail.com 5




PAOLA ANDREA VALENCIA MEDINA

ADMINISTRADOR DE EMPRESAS
“
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 E— m Formulario del Registro Unico Tributario
POR UNA COLOUMBIA MAS MONESTA
2. Concepto @:} Actualizacion
4, Nomero de formulario 14798250903
770721248998 l OJH-ITQB ”
b
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 8. DV | 12. Direccion seccional \ 134.,‘Buzc'n electrénico
Impuestos de Cali ’/> NES
38464803|7 Py
IDENTIFICACION AN
24. Tipo de contribuyente 25, Tipo de documento 26. Numero de Identificacion //';//,»_\\ 27. Fecha expedician
Persona natural o s ion iliqui 5 7 P [
. ”ucesm"n iliguida 2 |Cédula de Ciudadania 13 38464803 w/; ] 2000,10,23
Lugar de expedicion 28. Pais 29, Departamento | 30-GludzdMuficipio
COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca Cali | | 001
31. Primer apellido 32. Segundo apeliido 33. Primer nombre " | 32:0trds nombres
VALENCIA MEDINA PAOLA PO ANDREA
Z % 1 -l
35. Razon social N, S
o ;
36. Nombre comercial NN o arisigle
| AV S
ARSI NN,
.~ UBICACION.” .~ _ .
38. Pais 39, Departamento /\:\\\:j"‘”’ \‘:/f; ] 40. Ciudad/Municipio
~OLOMBIA 169 |valledelGauca '/ ™ < 76 |cal 001
P r— : TN =
1. Direccién principal r/"\\\\\\\\ T
CL 91 88 31 AN LA )
42, Correo electrénico yeimyg@gmail.com \\ <7 { St
43. Cadigo postel [44. Teigtorod N A NN3178096917 45. Teléfono
/<0 7~ -\ CLASIFICACION
Activitfad éwﬁﬁmica\ “\‘;*:-m/ Ocupacién
Actividad principal Actividdd secundarfan N Otras actividades 52 Nimero
45. Cadigo 47. Fecha Inicio actividad 48, Cédign> \\49 Fechawmcm,ectmdad 50. Cédigo 1 2 51. Cadigo establecimientos
l4719 ||20181217 ||[8510! ||2o18\o?j i 4512 |6619
\"\«..wf wResponsabllidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 \\‘19\ 0 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. | \1’
ss-cmwsolzo\\{\\\fr-\.||||||\\\|||\||[I
20- Obtencién NIT o N S
S NS
/ i
'\..//"
’/lj/"'"'\
- \\:‘\\‘x /
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| | | | | | | | | | 55. Forma 6. Tipo Servicio 1 2 3
54, Codigo ‘57, Modo |
" 12 13 14 15 16 17 18 19 20
N T T I O | [ ] o cre '
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendr vigencia indefinida y en consecuencia no se exigird su renovacién |
Para uso exclusivo de la DIAN
59. Anexos Sl |:| NO)D €0. No. de Folios: Ijl 61. Fecha [2022 -02-19/19:14:12 |
L& informacsion suministrada a lraves del formulario oficial de inscripeidn, actualizacdn, suspensién | Sin perjuicic de las verificaciones que la DIAN realice.

y cancelacidn del Registro Unico Tributario (RUT}, debera ser exacta y veraz: en caso de constatar
inaxactitud en alguno de los dates suministrados se adelaniardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspansion, segun el casc.

Paragrafo del articule 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Firma autorizada:

984, Nomore VALENCIA MEDINA PAOLA ANDREA

CONTRIBUYENTE

H
!
[
|
|
985, Cargo |

Fecha generacion dccumento POF: 22-11-2021 07:14:25Phi
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UNIVERSIDAD LIBRE
RECTORIA
SANTIAGO DE CALI-COLOMBILA

ACTA DE GRADO N® 4066
FOLIO N° 4066

En el Aula Mixima de la Universidad Libre Seccional Cali, sisndo las 7:00 P.M. horas dcl
dia 13 de Diciembre de 2007, se reunieron ¢l Doclor JAIME GUTIERREZ GRISALES
Rector Seccional, Doctor LUIS FERNANDO PARRA VILLANUEVA Decano de la
Facultad de CIENCIAS ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS ¥ CONTABLES, el
Docter LUIS FERNANDO PARRA VILLANUEVA, Directar del Programa  de
ADMINISTRACION DE EMPRESAS, v la Doctora ANA CECILIA MANRIQUE
ZULUAGA. Secretaria Académica del mismo Programa, mediante delegacidn hecha por el
Rector Nacional contenida en la Resolucidn N° 008 de X-235-96, de acuerdo con el numeral
100 del articulo 34 del Estatuto de 1z Corporacion Universidad Libre, con el fin de Hevar a
cabe el acio de grado del egresado (2) PAOLA ANDREA VALENCIA MEDINA.
identficado (a) con la cédula de civdadanfa N° 38.464.803 de Cali, quien cumplié
satisfactorizmente todos los requisitos exigidos por la Ley v Reglamentos del Programu en
virtud de lo expuesto,

RESUELVEN:

Qorgarle el titulo de ADMINISTRADOR DE EMPRESAS al egresado (0) PAOLA
ANDREA VALENCIA MEDINA, previo juramento que se le toma por el Rector
Seccional. Acto seguido se procede a hacer entrega al graduado () PAOLA ANDREA
VALENCIA MEDINA, del diploma v copia de 1a presente Acta de Grado.

En constancia de lo amerior se expide y se firma la presente Acta de Grado en Ja ciudad de
Santiago de Cali, alos trece (13) dias del mes de Diciembre de 2007 3

JATME GUTTERREZ GRISALES LUIS F E}’RNAND/(()' PARRA V.
Rector e P ; Decang
,,.——’// I s

‘ Apers g
ANA CECILIA MANRIQUE 2% IJA(‘.&&' LUIS E‘EB}N?XNDO PARRA Y,
Su‘.crctaria.fkc;rdér[gi ol I ey ’Di?ccmr de Programa
Wy S e

e "

r 3
] f o

A | e
Uit} Bise o™
PAOLA/ANDREA VALENCIA MEDINA
“ 0 T Graduado (a)
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Justituto de Bachillerate Tsenico Comercial

ozt Marta Vites Balrdzar

Autorizade por-la Secretarfy de Educacidy del I Bepartamenin
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ASOCIACION EDUCATIVA COLEGIO ARANGO Y CUERO

Reconocimiento oficial de Estudios segtin resolucién 4143.0.21.10924 de Diciembre 31 /2013
=ducacicn Preescolar, Educacidn Bésica (Ciclos Primaria y Secundaria) y Educacién Media Técnica Especialidad Comercio,
. Jornada Unica, calendario A.
Resolucion Personeria Juridica N2 0495 /Diciembre 13/1996. Expedida por la Gobernacién del Valle.
Registro DANE N2 376001021273/ NIT 805.009.677-7
Programa Ampliacion de Cobertura Educativa 1995-2022.5.E. M.

EL SUSCRITO DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO
DE LA ASOCIACION EDUCATIVA COLEGIO ARANGO Y CUERO

HACE CONSTAR QUE:

La sefiora PAOLA ANDREA VALENCIA MEDINA, identificada con C.C.
38.464.803, laboré en esta institucion desde el 01 de febrero de 2017 hasta el 30
de Noviembre de 2021, desempefiando el cargo de ASISTENTE
ADMINISTRATIVO, mediante contrato Prestacion de Servicios.

Para constancia de ello se firma y sella en la Ciudad de Santiago de Cali, a los
Seis (06) dias del mes de Abril de 2022.

Atentamente, 1

iy
.
il

Ay Ay D

oéaﬁr:s.;mkqu ARACUE\RO
Directér Admmlstra‘[\\O’Fmanc:e"ro vy del Talento Humano

‘L.

Proyecto y Elaborg: C.C.U.

Calle 82 N.2 27 D-111-118/ Barrio Alfonso Bonilla Aragén
Teléfonos: 423-00-71 - 3176091436
E. Mail: arangoycuerol@hotmail.com
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FUNDACION EDUCATIVA NUESTRA SENORA :
DE GUADALUPE yeady
CENTRO DOCENTE LICEO MARISOL R

e

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL
DE LA FUNDACION EDUCATIVA NUESTRA SENORA DE GUADALUPE

CERTIFICA:

e

Clus la sefors, PAOLA ANDREA VALENCIA MEDINA ienlific con |z oédula de
ciudadania M 38464805/ Cat {Valle), teboed en | lnatim?(fdczmn Laac‘arfmmra
Adderinistrativa desde el 15 ds Fsbrera da 20185 hasts €] 30 de Noviembre de 2016. S‘m
cartrale lboral fue @ términa fijo y su Gitine salards recibido fue por valor de $1.928 000,

/(...r.
i
i

Durante =l iempo ¢ serdeln ka demostrado ser Una porsona ressonsabie y cumplidora
de sus cebares.

Para constancia de b anlerior, se firma la presente on la cludad do Sanfiage de Cali, a
las vintcustio (24) dlas del mes de rexviembie de 2017
Antzments,

#
o & e £
Gl fecsern (aursbarl

YAMILENGI CARABAL| LUCUM)
Reprezontante Lagal

Sede Admintamat v Cra, 4 No. 12~ 11 Oflcie 1205/ Sede Educurva, Ore 26 § Na, 106-8)
Tuldfione Sade Administrarivy 850962 7 Tel&foro Sede Edus sithen 2483 146 4030735
Ermail, Pundacs o gundalupeheimuil.ecom
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ASOCIACION EDUCA?’!VA COLEGIO ARANGO Y CUERO
Reconocimienio Olicial de Estedi 200 resolucion 863 de Junin 16 de 1999
£l Miveles de Preescolar, B ica con Espesialidad Comerelal. Cardeter Mixto,
| e g ResoTucion Personeria Junum N‘iMy\ e Di wmhn: f}’i‘)(}ﬁ Gobernug i del Valle,

Programi Angilincion de Coheruara [995 201 |

LA SUSCRITA RECTORA DE LA ASOCIACION EDUCATIVA COLEGIO
ARANGO Y CUERO.

HACE CONSTAR QUE:

La sefiora PAOLA ANDREA VALENCIA MEDINA, identificada con C.C 38.464.803 de Ia
ciudad de Cali, laboré en esta insiitucion desde Septiembre 01 de 2070 a Diclembre 30 de
2012. Desempefando €l cargo de Coordinadora Administrativa v del Talents Humano, cuve
objetive general del cargo es el de asistir a: Seleccionar el Personal idénea, capacitado para
el drea o departamento segln el cargo a ejecutar, dirigir el Personal, aplicar procedimientos
estipulados en el reglamento internc de trabajo. Administrar los recursos finarcieros,
patrimonizales v laborales.

» Efectuar de manera constante el esiudio para ¢! dimensionamiento de la planta de
personal y el recurso humano suplementario.

e Ejecutar las politicas sobre seleccidn, contralacidn, incorporacion, desarrollo.
capacitacian, salarios y demas aspecios relacionados con el manejo v gestidn del
talento humaneo.

= Ejecutar, divulgar y controlar las politicas, procedimientos ¥ normas lzborales de la
empresa.

= Procurar y velar por la equidad en las cargas laborales v la adecuada distribucién
de lodas lag herramientas neceszrias para un optimo desempefio de los
funcionarias.

¢ Coordinar y supervisar las actividades y procedimienios de administracion de
personal, contratacidn y vinculacion de personal, procesos labarales, induccian, re
induccian y seleccion.

» Coordinar con las Empresas Promotoras de Salud (EPS). los Fondos de Pensiones
Publicos v Privados, las Cajas de Compensacion familiar Administradora de

Riesgos Profesionzales (ARP) y demas entidades, los asuntos relacionados con los

Colle BT N" 27D - LLE - 118 135 B! Alfense Bonilla Aragon
Teléfunos 423 Db 71 E mail : arangoyenera@hotmail.com




ASOCIACION EDUCATIVA COLEGIO ARANGO Y CUERD
Recenacimientn Qficial de i resolucion 663 de Junio 16 de 1999
Niveles de Precseolar, Basi cem Bspecialidad Comerncial. Cardeter Mixto.
Resolueidin Personerin Juridion M* 0465 Je Diciembre 1371986, Gobernacién del Valle.
Registro DANE N" 376001024273
NIT 895.000.077-7
L Programa Amplizcion de Coberium 1995 2011

aportes, ftransferencias de informacion, novedades y beneficios, presiaaéneé,
desarrollo de planes de capacitacion en salud, medicina, laboral y del trabaje.

« Custodiar, actualizar y mantener el archivo de hcias de vida del personal.

» Expedir los certificados de tiempos de servicios a los emgleados.

= Aplicar gl régimen interno de control de personal, de ingresos v salidas,

= cumplimiento de la jornada laboral reglamentada, para los empleados de
conformidad con la normatividad legal vigente.

= Resolver las consultas vy las solicitudes que le sean formuladas por la comunidad en
asuntos de su competencia v calidad Institucional.

= las demas funciones que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de
la dependencia.

= Tomar decisiones relativas a la administracion econdmica de la institucion vy
Coordinar con la Secretaria de Educacién Municipal todo lo relacionado a informes
financieros e Interventaria.

« Tareas gue le asigne el contador y el rector.

« Realizar cualquier otra tarea a fin que le sea asignada.

Parz constancia de ellos se firma v sellz en la Ciudad de Santiago de Call, a los 20 dias
del mes de Enero de 2012.

Alentamente;

= w“ v
f = /4 ¥ ¥
Rectora—~ | EETTOR (ol
Proyecte v elaboro:  kv.g.m.
Calle 82 N"27D - 111 - 1§ 131 B¢ Alfonse Bonilla Arapdn i

Teléfonos 423 00 71 E mail : arangoyenernf@hotmail.coin |




Santiago de Cali, Enero 24 de 2012.
CONSTANCIA LABORAL INDEPENDIENTE

Por medio del presente declaro que labore de forma independiente durante
4 afos, como creadora y Representante legal de la CORPORACION
EDUCATIVA  LUISA VALENTINA, estss son algunas de las siguientes
funciones:

- Presentar proyectos educativos a la Secretaria de Educacion
Departamental para el beneficio de poblacidn vulnerabie de diferentes
sectores de la ciudad de Cali.

- Velar por el cumplimiento a cabalidad de todos los compromisos
adguiridos con la Secretaria de Educacidn a través de los contratos de
Ampliacién de Cobertura,

- Buscar ayudar a través de ONG para beneficiar nifios v nifias mas
vulnerables de nuestra ciudad.

- Mangjar correctamente los recursos financiero confarme lo estipulado
an los contrato.

- Presentar informes solicitados por cualquier ente de control.

LOGROS: Se beneficiaren aproximadamente 600 nifios con Educacion
Totalmente Gratuita, en los sectores de la Estrella en siioe v en el distrito de
Aguz blanca,

Atentamente; -

p el e S
+ Pacld Andrea Valencia Medina

~ Representante Legal




ASCCIACION EDUCATIVA COLEGIO ARANGO Y CUERO

Revonocimients Olicial de Estudios segtin resulogidn 663 de Junio 16 de 7999
Niveles de Preesenfar, Bidsica, Media Teenicr con Espeeinlidad Comereinl, Carsieter Mixto
Resplucion Pemonediz Jur N U495 de [Heiembre 1371996, Gobemarian del Vafte.

i © 31001621273

Pragrmamas Anmpliacion de Coabernant 1993 22011

LA SUSCRITA RECTORA DE LA ASCCIACION EDUCATIVA COLEGIO
ARANGO Y CUEROQ.

HACE CONSTAR QUE:

La sefiora PACLA ANDREA VALENCIA MEDINA, identificada con C.C 38.464.802 de Iz
ciudad ce Cali, laboré en esta instilucién desde Septiembre 01 de 2010 a Diclembre 30 de
2011. Desempenando el cargo de Coordinadera Administrativa v del Talento Humano, cuvo
objetivo general del cargo es el de asistir a; Seleccionar el Personal idéneo, capacitade parz
el area o departamento segdn el cargo a ejecutar, dirigir &l Personal, aplicar procedimientos
estipulados en el reglamento interno de trabajo. Administrar los recursos financieros,

patrimoniales y laborales.

= Efectusr de manerz constante el estudio para el dimensionamiento de la plania de
perscnal v el recurso humano suplementario,

= Ejscutar las polfticas sobre seleccidn, contratacion, incorporacién, desarrolio
capacitacion, salarios y demas aspectos relacionados con el manejo y geslicn del
talerto humano.

= Ejecutar, divulgar y controlar las poiiticas, procedimientos vy normas labarales de la
EMpresa.

s Procurar y velar por la equidad en las cargas laborales y |z adecuada distribucion
de lodas las herramienias necasarias paraz un optimoc desempafic de los
funcionarios.

« Coordiner y supservisar las actividades y procedimientos de administracion de
personal, contratacion y vinculacién de parscnal, procesos laborales, induccion. re
induccidn y seleccion. -

« Coordinar con las Empresas Promotoras de Salud (EPS), los Fondos de Pensiones
Pdblicos y Privados, las Cajas ce Compensacion familier Administradora de
Riesgos Frofesionales (ARP) v demas entidades, los asuntos relacionades con log

Calle RIN"270 - 111 - TI8~ 131 B Alfonse Bonilla Arvagdn
[elétonns 423 0071 E mail £ arnnporeneroditiatmaileon




ASOCIACION EDUCATIVA COLEGIO ARANGO Y CUEROD ’
Resonocimiento Micia! de Fiudie alin resoluciin 683 de Junio 16 .de 1969
Niveles de Preescolar, Basics idad Comervial. Cargeter 2t
Resolucion Pesoneria Juridica N (12 i 1956, Grbemaciiin del Valle. |
Registra DANEN® 376001021373 |
1T $05.008.677-7
Prograva: Ampliseion de Cobertur 19935 - 2011

aportes, transferencias de informacion, novedades y bensficios, presiaciones,

desarrolle de planes de capacitacion en salud, medicina, laberal y del trabajo.

= Custodiar, actualizar y mantener el archivo de hojas de vida del personal,

» Expedir los certificados de iempos de servicios a los empleados.

= Aplicar el régimen interno de control de personal, de ingresos y salidas.

= cumplimiente dz la jornada laboral reglamentads, para los empleados e
conformidad con la normatividad legal vigente.,

¢ Resolver Jas consullas v las solicitudes que e sean fermuladas por la comunidad en
asuntos de su competencia y calidad Institucional.

= Las demas funciones que le sean asignadas y que correspondan a la naluraleza de
la dependencia.

= Tomar decisiones relativas  a la administracién econémica de la institucion v
Coordinar con la Secretaria de Educacién Municipal todo lo relacionado a informes
financieros e Intervenioria.

« Tareas que le asigne el contador y el rector.

= Realizar cualquier otra tarea a fin que le sea asignada.

Para constancia de ellos se firma y sella en Ja Ciudad de Santlago de Call, & los 20 diss
del mes de Enera de 2012.

Atentamente;

: A
YOLENBA CUERORAMIREZ 5 v
Rectora—~" | RECTOR J

Proyecto y elaboro:  kog.m.

Calle §2 N 27D - 111 - 118~ 131 B/ Alfenso Bonilla Aragdn 1
Teléfonas 42300 71 L mail : araogoey currn@hotmgileom




ASOCIACION EDUCATIVA COLEGIO ARANGO Y CUERD
NIT BI5.009.677-7 { Registro DANE NT 376004021273
Recoradmisnto Crids! oe Extudios sapin recolnsitn 4143.0.21 10924 de Dicismbre 31 /2013
Resciucion Perzoneria Juridic N2 0433 Diciembre 13/1996. Expadits por la Gobermnadn cel vars
Miveles: Educadion Freescowr, Educacion Basica [Cicles Primarks y Secundaris] v Esscaditn
Merin TAmmics Expeciaiicad Comerde, Jorveda Unica, misndaria A&

mwnkmﬁbﬁam ge Coberturs Ecuostim 1533-2014.5E 00

EL SUSCRITO DIRECTOR ADMINISTRATIVO, FINANCIERO Y DEL TALENTO HUMANG

DE LA ASOCIACION EDUCATIVA COLEGIO ARANGO ¥ CUERO

HACE CONSTAR QUE:

La sefiora PAOLA ANDREA VALENCIA MEDINA, identificada con C. 38.464.803 de la
ciudad de Cali, labora en esta instifucion desde el 27 de Enerc de 2013 2 Ia fecha,
desempefiando &l cargo de COORDINADOR DE CALIDAD, cuyo objetive del cargo es el de:
Asegurarse de que se establecen, implementan y mantienen los procesos necesancs para el
sistema de gestién de la calidad, Informar a la alta direccién sobre el desempefio del sistema de
gestion de la calidad y de cualquier necesidad de mejora, ¥ Asegurar de gue se promueva la toma
de conciencia de los requisitos del cliente en todos los niveles de la organizacion.

Desempefiando las siguientes funciones:

Promover las revisiones a [a planeacion estratégica (Misién, Visién, Politica de Calidad,
Chijetivos de Calidad, entre otros).

Trabajar en mufua colaboracién con los Lideres de Procesos v con el Lider de
Auditores, en las actividades de coerdinacion, control y mantenimiento de Sistema de
Gestidn de Calidad.

Orientar a los lideres en la planeacion y realizacion de actividades propias al Sistema
de Gestidn de Calidad.

Actualizar el Plan Legal de Ia Insfitucién en conjunto con los Lideres de cada proceso
Mantener ¥ confrolar los documentos intemos v extemos referentes al Sistema de
Gestion de Calidad, asi como los Listados Maestros con los respectivos cambios.
Revisar ! Sistema de Gestion de Calidad Anual.

Controlar vy realizar el seguimiento de las Acciones de Mejora, Cormrectivas vy
Preventivas por proceso.

Asistir al Comité de Calidad en las actividades propias de su funcién

Mantener actualizado el Manual de Calidad

Gestionar las diferentes encuestas de satisfaccion que se realizan en la instifucion con
su respectivo analisis y recomendacicnes de mejora

CoBic 82 1A Z7 D-111-115/ Barrio ANDnc Bonills Arcgan
Telitomes: 423-00-74) 4205735 3116345 | 3104545350
E Mt ¥ @ it_com




Promover la comunicacién interna (carteleras, boletin, memorandos, entre otros)

"I Promover las reuniones de procesos, socializaciones, jornadas pedagoégicas y
demas espacios destinados a la socializacion permanente.
Para constancia de ello se firma y sella en |la Ciudad de Santiago de Cali, a los 26

dias del mes de Marzo de 2014,

Atentamente,

JOSE ALEJANDRO ARANGO CUERO
Director Administrativo, Financiero y del Talento Humano




SA-TH-03-005-034-12

LA SUSCRITA LIDER UE PROGRANA GESTION DE TALENTO HUMANG DEL HOSPITAL PSIQUIATRICO

UNIVERSITARIO DEL VALLEESE

CERTIFICA

Que la sefiora PAOLA ANDREA VALENCIA MEDINA con cédula de ciudadania N° 38.464.803 de Calj (),
prestt senvicios de apoyo a la Institucion como PROFESIONAL en sl 4rea de Sendcice Administrativos.
mediarte Contratos de Prestacion de Servicics {Independientes) los cuales se relacionan a continuacién:

CONTRATON® | SUSCRITO VIGENCIADESDE | VIGENCIA HASTA |

| _G08-002-182-08 | D1-AGOSTO-2008 01-AGOSTO-2008 | 31-DICIEMBRE-2008 !

G06-002-051-09 | 02ENERQ-2008 O2-ENERQ-2008 | IM-DICIEMERE-2008 |

5-06-002-074-10 J1-ENERO-2010 O4-ENERO-2010 | 304JUNID-2010 |

Las obligaciones derivadas de dichos Contratos fusron:

L

@

Suministrar los senvicios qus por ¢l presents contrato se compromete, conforme 2 los procadimientos y
requisitos exigidos por el Mospital, ¢ que sean exigidos a éste por cuzlquier gtra Entidad a quien se
praste &l sexvigio, .

Diligenciar 2 informacion conforme 2 les disposiciones legales, contractusfes o administrativas 2 que
esté sometido el Hospital y que se requisra para ol gesfionamisnio que se deriva del sarvicio prestado
por el Contratista.

Suministrar los servicios sslablecidos o que en anexo s2 entendan incorporades, denfro de los
parametros minimos que prevean fas dispasiciones legales, buscando siempre una dptima ufilizecion
de su estructurs fisica, tecnologica, de recurso humano y gestion.

Responder, custodiar y velar por los inventarios de los elementas devolutivos asignados y velar por la
actuslizacion permanents.

Anticiparie al Hospital foda aquella infarmacién que se relacions con posible suspension del senvcio
dentro de lag 72 horas habiles siguientss al corotimients de los hechos,




10.

11.

13.

14.

15.

17.

18.

20,

21,

Revision de la Contratacion de mayor cuantia de ia Institucidn relecionada con el proceso de Gestion
de Materiales y Servicios. .

Revisién de fa Contratacién de mayor cuantiz de ia Institucion relacicnada con el proceso de logistica y
Bistemas de Informacion.

Apoyar la publicacion ds las invitaciones pablicas por medic da [z pagina WEB para la adouisicion de
Dienes y servicios segun cuantia.

Solicitud de cotizacionss a los proveedares pare la laboracion de contratos de mayor cuantiz.
Solicitud & los proveedores activos da toda la documentacion lsgal vigente.

Proyectst rescluciones para la adjudicacion de los contratos en pagina WEB,
oy

. Lsvar regisire consecutivo de contratos de mayor cuantia realizados en Servicios administrativos,

Revisién de polizas pera envizr 2 la sprobacion del area Juridica.

Actualizacion dal archivo de Proveedores.

Elaboracion de los informes y prasaniacibn al Lider del proceso para s respeciva aprobacisn.

. Mantensr actallzados los remanenies de contraivs de mayer cuaniia.

Enviar conlratos al &rea Financiera con su respective factura y soportes.

Ravigion de pélizas v publicacion de los contratos con formalidades plenas.

. Recopilacion de fa informacién necesaria para la realizacion de los indicadores de los prasesos,

Garantizar Iz custodia de la Contratacion de la Instifucién con formalidades plenas.

Cumplir Iz programacion & que se compromete para la prestacion del senvitic /o cancelara con la
debida anficipacion, sin que ello zcaree perjuicios 2l Hospital v siempre que medie jissta causa para
dicha canczlacion.




LA SUSCRITA COODRDINADORA DE PERSONAL PARA EL PROYECTO ICFES
HACE CONSTAR

Que = sefior(a) PADLA ANDREA VALENCIA MEDINA. identificado con oidula de cudadania
Mo 38,464,803 presto sus servicios a CF LOGISTICA mediante orden de prestacion de senvicios
desempefiando &l cargo de DELEGADA en las siguientes prushas:

Saber Pro 1 11 de Junic de 2013
Arquitactura 17 de Junio de 2013
Ingreso Docantes 28 de Julio de 2013

Saber 114 15 de Sephiembre de 2013
Saber 353 24 de Octubre de 2013
Saber Pro 2 i? de Octubre de 3013
Cambridge 13 de Noviembre de 2013
Ingles docemtes 24 de Moviembre de 2013
Ascensg Docenbes 24 de Nowviembre de 2013
Saber 11B 30 de Marzo de 2014

Se expide la presente certificacion a solictud del interesado a los cuatro (4) dias def mes de
Mayo.

Cordialmente

ﬁ@ﬂﬂ%@f&
x-—--m——t\k S -

CLAUDIA RAQUEL JARAMILLO DMEZ
Coordinadora Personal Proyecto ICFES
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EL SUSCRITD DIRECTOR DE PRODUCCION DEL INSTITUTO COLOMBIAKO
PORA LA EVALUACION DE L& ECUCACION —~ICFES

CERTIFCA

G PACLA ANDREA YALENGIA NWEDMNG. identificada cor chdula de vudadania No. 38 454 303 de Cal, pataps

ETMO o6 e sgureates preehas reahzaces oo Lo enbasd,

Zimo Celegada

Examer de Eslado para ngres: a la Educacion Superor del 27 de shiil de 2008
Cuarrmes de Bl paca irginess & la Bouwcadin Supsron del 25 de aboil de 2005
Exarmes pare concarse de docentes del B e wiic de 2909

B gt odee Ealarcdia paiaten Maygresiis ot I Euuciciiin Supesta el £ dersepiernbee de 2008
Erarmes de Estadode b Zaiided de 2 Educacion Superior del 29 de noviembre de 20048
Examen o2 E3ia00 nand NQress a 18 EOuciciin Sugestar del 25 ee il 48 &0 0.
e aw B sladode fa Sehdad de lx Edocacian Supenor del 12 de juniz de 2011
Eramar o8 oiacn para Ingrest a la bducacion Superor o8l (4 te septiembre de 2077
Enamige che Eslago para gress ol Educacion Superor gul 15 deabril de 2002

Learm MO e MU

e ey T e modisnd wie b Badigsacion Supes e el 21 pa oo cie 2T

Evarmen des Zstado para legres: o la Educassn Supenar del 10 e akn) de 2071

EVICPES przass qui las actadsdes realizaszs o gureian dereshos de Sarora adeeasidliva o vinsds lasoral con

lo cmprena

Dagz ar Bogute, D0 & bs weotauates (245 dias g2l mes de abrll de dos mil t3tores (20141
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COREDUCIN,

COLICHENC A RIRETSA ST EIILNAARIR A DALY

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CORPORACION EDUCATIVA
CIUDADELA INVICALI COREDUCIN

CERTIFICA QUE

FAOLA ANDREA VALENCIA MEDINA identificada con CC 38.464.802 de Cali, presto sus servicios
profesionales come Gestora de Proyectos Scciales para esta Corporacion, desde el 01 de
Septiembre de 2005 al 31 Agosto del afo 2007, cumpliends 2 cabalidad con sus responsabilidades,
ademas de ser una persona respatucsa y cumplidora de los deberes 2 su cargo asignados, dentro
de sus respcjﬂigjfii% refacionan lzs siguientes actividades:
= ) i ) . o e

r"‘ - Evaluacion de estl.ii os socio ecandmicos y viabilidad del prayecio

. - Anzlisis de impactd del proyeclo a nivel poblacional

> - Socializacion de pé:)yectos en la poblacion heneficiaria

] - Implementacién dé tecnicas para guia de ejecucion de proyectos

- Sequimiento y Evaluacion de resultados a nivel humano en |a sociedad

Para constancia de [d anterior se fimma en santiago de Cali 2 los 24 dias del mes de Enero de 2012,

Atentameante, /’ \

o s
r@%w'ﬁmm,’:pa el
HANNA PINTO T
Representante Legal r'/
1

COREDUCIN i

Awv 6 Nte. No. 13N - 50 Ofic. 907
Tel. 668 46 38 P
Cali -~ Colombia

\
o

\

-




ASOCIACION EDUCATIVA COLEGIO ARANGO Y CUERC
Reconoctmicnt Oficial de Extodioy septn resolucion 663 e Junio 16 do 1096
Niveles de Pre r, Hisica ecialidod Comercial. Cavdetor Mixto,
Resplueiin Pesonesa Jurid (95 de Diviembre 1371996, Gobemacicn de) Vatle,

ATHOCINIZTI
NIT 805004677
Programas Ampliacion de Coberura 1995 - 2011

LA SUSCRITA RECTORA DE LA ASOCIACION EDUCATIVA COLEGIO
ARANGOQ Y CUERO.

HACE CONSTAR QUE:

La sefiora PAOLA ANDREA VALENCIA MEDINA, identificada con C.C
38.464.803 de la ciudad de Cali, labord en esta institucion desde Junioc 01 de 2002
a Junio 30 de 2007. Desempefando el cargo de Secretariz General, cuyo objelive
general del cargo es el de asistir a: rector, coordinadores, contador, funciones

secretariales y tareas administrativas, como las sigulentes:

= Programar y organizar las sctividades propias de su cargo de acuerdo con las
instrucciones y criterio del Rector,

= Diligenciar los libros de matriculas, calificaciones, admisiones, validaciones,
asistencia v actas de reuniones.

= Elsborar certificados y constancias que le sean solicitados v firmarlos
conjuntamente con el Rector.

= Elaborar Jas listas de los estudiantes del plantel para efectos docentes v
administrativos.

s Mantener ordenada vy actuslizada la documentacidon de los estudiantes,
personal educador v administrativo.

e Llevar un reqistro de sarvicios de los empleados de! establecimiento.
= Elaborar Jos informes estadisticos de acuerdo a las instrucciones del Rectar.

» Gestionar ante la Secretaria de Educacidn el registro de los libros
Reglamentarios, certificados de estudio y tramitar los diplomas.

» Organizar funcionalmente los archivos y elaborar los informes solicitadas por
el Rector.

Calle B2 N"27D - 117 - [18-131 B/ Alfanse Bontlln Aragin
Teléfones 42300 71 F mail : arangovesera@hotmatl.com




ASOCIACION EDUCA TJ’ VA COLEGIO ARANGO Y CUERD
Revenecimienin Offe selions de 'u-nu Ifi de ey

) Niveles de Preeseolas [ i

Resolucion Pemonerin Ju

Programa Amphaeio

cura (945 - 2011

» Atender al plblico en el horario establecido.

« Mantener actualizado el Cronograma de actlvidades de la Rectoriz v
Secretaria.

» Responder por |z seguridad, mantenimiento y adecuado uso de los equipos v
Materiales confiados a su maneje;

= Llevar lz agenda de programacién de su jefe inmediato.

s Elaborar, transcribir, recibir, revisar, tramitar v archivar de acuerdo con los
términos y procedimientos establecidos; los informes, la correspondencia v
demas documentos gue deba procesar la Rectoria.

= Hacer las citaciones y enviar documentos del Concejo Directivo.

= Elzborar y presentar ante la Secretaria de Educacion v toda e
documentacion solicitada por esta.

= Presentar informes que se requieren de su labor al jefe inmediato.
= Elaborar los carnets de los empleados v educandos.

= Cumplir las demas funciones que e sean asignadas por el Rector, de acuerde
con la naturaleza del cargo

Para constancia de ellos se firma y sella en la Ciudad de Santiago de Cali, a los 12
dias del mes de Enero de 2012,

Atentaments;

YOLAIADAT@UERG) m\mfg\ X

Rectora=— < RECTOR (4}

Proyecto y elaboro:  kv.g.m.

Calle 82 N" 27D~ 111 - 118~ 131 Bf Alfanse Bouilla Aragdn
Teléfonos 4230071 E mail : arangoyeuersirhe tmailoom




Nit. 94.459.505 - 3
I mundo administrativo y financiero a su servicio”

_ w Contabilidad o servicios Integrales

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE CONTABILIDAD Y SERVICIOS
INTEGRALES

CERTIFICA QUE:

La Sefiora PAOLA ANDREA VALENCIA, identificado con la cédula de ciudadania
No. 38.464.803 expedida en la ciudad de Cali (Valle), prestd sus servicios para esta
empresa como Auxiliar Contable por el mes de Julie de 2008, tiempo durante el cual
desempefic una excelente labor en el cargo, ademas de demostrar ser una persona
seria, respetuosa y cumplidora de todos sus deberes.

Fara constancia se expide el presente certificado 2 solicitud de la parte interesada,
en Santiago de Cali, a los Veinticuatro (24) dias del mes de Enero del afic Dos Mil
Doce (2012).

Lo ‘-‘U\, & U
EDISON LUCU ﬁ.ngm
CC. 94.459.505 de ‘Cali. ©

Avenida 6N No. 13N-50 Oficina 907 Cali ~ Colombia
7% Tel. 668 4638 - Cel. (311) 634 0066
T E-mail jo8204¢ hotmail.com




CERTIFICADO MEDICO OCUPACIONAL ~ ~-rviclo Médico

Profesionales Independientes
i ; Dr. Ingrit Pamela Perea Casierra
Ocupacional - Industrial " Citas: 4374049
Cra. 28F #72U-16 Edf. Provivir Cali
Fecha (DD/MM/AAAA):  26/08/2021 3:39:24 p.m. Ciudad:CALI
Empresa; ASOCIACION EDUCATIVA COLEGIO ARANGO Y CUERO
Nombresy Apellides:  pp| A ANDREA VALENCIAMEDINA -
Fecha de Nacimiento:  44.460..1982 _ Edad: 39 ANOS CC: 38464803 Sexo: Femenino
Seccion/Cargo: ASISTENTE ADMINISTRATIVO Seccibn:
Tipo Examen; INGRESO
Enfasis: ASISTENTE ADMINISTRATIVO

1. PARACLINICOS Y PRUEBAS DE LABORATORIO

Audiometria: No se realiza Osteamuscular:

- : SIN ALTERACION
Optometria: No se rezliza Espirometria: No se realiza
Rx: No se realiza Otros: No se realiza

2. CONCEPTO MEDICO GCUPACIONAL

Apte con Patologias que no Interfieren con sy Trabajo
Para cargo: SERVICICS GENERALES

DIAGNOSTICO
OBESIDAD GRADO I

3. RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES

REMISION EPS: NUTRICIONISTA .
INGRESO AL SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
OTROS: PROGRAMA NUTRICIONAL

OBSERVACIONES

USO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL ADECUADOS PARA EL CARGO Y RIESGO
PAUSAS ACTIVAS

HIGIENE POSTURAL

AUTOCUIDADO |

ESTILO DE VIDA SALUDABLE (DIETA SANA + ACTIVIDAD FISICA REGULAR)

NC SE OBSERVA AFECTACION DEL MANGUITO ROTADOR.

NITUNEL DEL CARPOQ .
TRABAJADOR CON CO/ RMORBILIDAD ASOCIADA A COVID-19
SS APLICAR VACUAN PARA COVID-19 A TRABAJADOR i f o
Firma Trabajador Médico: (rﬁi‘fk S
CC = R.M. #».;*Gn_,‘ A
Resolucion 2345 del 11 de julio de 2007, Declaro que todos los datos registradas conespandep ala;

g o Al
Doz:fdn?CADSI92840445’05258?3&00725DC6 HE171729 MdIrp 5: i \F}Q{{,‘? i
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CERTIFICADO
OTORGADO A:
PAOLA ANDREA VALENCIA MEDINA, C.C. 38.464.803

Por participar del curso de formacidn en educacion sanitaria, principios basicos de buenas

practicas de manufacturas (BPM) y practicas higighicas en manipulacién de alimentos, coni una

intensidad de diez (10) horas.

Cumplienda con Ia Res. 2674/2013. A.12

Santiago de Cali, Valle, Julic 22 de 2021,

F o asomases
L2t s L TreRINTEGRAMC 12 CAL A
" TTng Carios E Garavin. e | Ono015E

Capacitadar

MATRICULA PROF. N°76261135583VLL. COPNIA
Aut. Sec. Salud, Res. N°: 4145.0.21.0855.
Cémara Comercio Matricula N° 976044-1
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Certificado Digital de Vacunacion

Colombia

Nombres y apellidos / Full name
PAOLA ANDREA VALENCIAMEDINA

Tipo de identificacion / ID Type

cC

Fecha nacimiento / of birth

110081982

Numero de contacto [celular) f Phone number

[ etssinsins,
EHE . e .
= Datos de vacunacion [ Vaccination detail

Dosis ! Dose numbar

Primera : } Segunda [-

Lote / Vaccing Batch

GMBH GMBH

0550214 | 938918 Z
Vacural f Vaccing
s e T e
SWITZERLAND ‘ SWITZERLAND.
i

Centro vacunador [ Administering Center

'CALIANGIOGRAFIA | CALIESECENTRO |-
DEOCCIDENTE IPS  HOSPITAL i
CAPITOLIO PRIMITIVO IGLESIAS

Fzeha de aplicacidn / Cate of Vacgnation

30/07/2021 - 08/10/2021 lesaas

Pais de vacuracién / Country of Vaccination

CO-Colombia

| CO-Colombia
Selio dignal / Digital Stamp

DUB4EBWTESKB2LDMBAPX] SGTRZDZGRIKNHWENORT -
2KYGNIROZXZHCCWKGAS | OKAKOBWLYMGGATURSIG |
LAKVWYMWRUGLA | VGEWBFE52APNSA

|
I

Fecha de sion del dosumento / Decument issied

20/02/2022 | 2010212022 -

Lingac

i Help line : 132 - sopontemivacuna@minsalud.gov.co

Numero de identificacién / ID Nurmber

38464803

Pais nacimlento { Country of birth

" CO-COLOMBIA

Correo electrénico / e-mail

EI Ministerio de Salud y Proteccion Social certifica gus los
datos agui dispuestos fueron extraidos del Sistema de
Informacién PAIWEB del Programa Ampliado de
Inmunizaciones - PAl

Este Certificado Digital de Vacunacion acredita qua la
persona‘identificada ha recibldo las dosis de la vacuna
contra el SARS-CoV-2 {Covid-18) aqui descritas.

Para validar la autenticidad de este documento, por favor
escanee el cédigo QR gue debe abrir la pagina

Ver certificade en MiVacuna

The Ministry of Health and Social Pratection certifies thal the
Information in this document was extracted from PAIWER,
accarding to the Wide Program of Inmunization - PAl (by its
acronym in spanish: Pregrama Ampliado de Inmunizacicn)

This Digital Certificate of Vaccinalion certifies that the holder of
this document has recaived the doses of he SARS-CoV-2 (Covid-
19)vaccine as it is described here.

To vlidate the authenticity of this docutnent, please scan the QR
code that should open the page

View certificate in MiVacuna
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LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

CERTIFICA QUE

Verificada |a base de datos de afiliados, el/la sefior/a PAOLA ANDREA VALENCIA MEDINA identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadanfa nlimero 38464803, estuvo afiliado/a al Régimen de Prima Media
con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones COLPENSIONES vy su
estado es TRASLADADO A OTRO FONDOQ.

La presente certificacion se expide en Bogotd, el dia 20 de febrero de 2022.

Rosa Mercedes Nifio Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, estd sujeto a verificacion y no tiene costo alguno.

www.colpensiones.gov.co - Linez gratuitz 018000 4




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado € Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 05 de
abril de 2023, a las 14:49:52, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 38464803
Caodigo de Verificacion 38464803230405144952

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES
Contralor Delegado

Generé: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

14:49:12
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 220328446

Bogota DC, 05 de abril del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) PAOLA ANDREA VALENCIA MEDINA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 38464803:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demés disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

SATIINNNAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 02:50:49 PM horas del 05/04/2023, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 38464803
Apellidos y Nombres: VALENCIA MEDINA PAOLA ANDREA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES”
aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial
competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan con el
documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en
el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones
de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75 — 25
barrio Modelia, Bogotéa D.C.

Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00 pm
a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)

Resto del pais: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-atc@policia.gov.co

Ministerio de (&)

Portal Unico de s GOV.CO

PR

oS

Defensa Nacional Contratacién

Todos los derechos reservados.

* Corons g
Republica


https://www.facebook.com/Policianacionaldeloscolombianos
http://twitter.com/PoliciaColombia/lists/cuadrantevirtual/members
https://plus.google.com/+PoliciaGovColombia
https://www.instagram.com/policiadecolombia/
https://www.flickr.com/photos/policiacolombia
https://pinterest.com/policiacolombia/
https://www.youtube.com/user/policiadecolombia
http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
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Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 05/04/2023 02:55:03 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 38464803 y Nombre: PAOLA
ANDREA VALENCIA MEDINA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia
Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 57582555 . La persona interesada podra verificar la autenticidad del
presente documento a través de la pagina web institucional digitando https://www.policia.gov.co, menu
ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta
consulta es valida siempre y cuando el niUmero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

513 9000

(= | Policia Nacional de Colombia
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Linea de atencion: 018000-910112
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https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnImprimir2','')

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS SEXUALES
COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 14:57:12 horas del 05/04/2023, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 38464803,
Apellidos y Nombres VALENCIA MEDINA PAOLA ANDREA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa arango y cuero, con NIT 103757820-1 y su utilizacion es
exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio
de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se
crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se

reglamenta la Ley 1918 de 2018, con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora
frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta


http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html

(O 5OC14
]

NN
Vel buen\

Q
<
=]
[

maritano

YAJAIRA DEL CARMEN GAMEZ PUERTA
Obrando en condicién de representante legal

FUNDACION SOCIAL EL BUEN SAMARITANO
NIT: 817007115-4

CERTIFICA

Que PAOLA ANDREA VALENCIA MEDINA con Cedula de Ciudadania 38.464.803 de Cali trabajo con
nosotros, prestando servicios de GERENCIA DE PROYECTOS encargado de los programas de
fortalecimiento empresarial y asesoria a empresas mipymes, abarcando temas logisticos y
desarrollo de proyectos, desde el 17 de Noviembre del afio 2017, el cual se ejecutd y finalizé el 15
de Noviembre del afio 2022

Fecha de Inicio 17/11/2017
Fecha de Terminacion 15/11/2022

Valor Mensual : $2.500.000

Objeto contractual: GERENCIA DE PROYECTOS encargado de los programas de fortalecimiento
empresarial y asesoria a empresas mipymes, abarcando temas logisticos y desarrollo de proyectos

La presente se expide en la ciudad de Cali a los 30 dias del mes de Noviembre del afio 2022

YAJAIRA DEL CARMEN GAMEZ PUERTA
Representante legal.

[Fechal
Oficina principal: Calle 1 D # 79 — 06 Casa 19 Cali (V) CEL: 3164995618

Correo electrénico: ongsocialelbuensamaritano@gmail.com




